( ;m DOM ZDRAVLIA

Varazdinste fupanije

KLASA: 052-01/22-01/1
URBROJ: 2186-1-28-01-22-6

Varaidin, 16. ozujka 2022.

OPCINA MARTIJANEC
Jedinstveni upravni odjel

PREDMET: PoboljSanje pruZanja zdravstvenih usluga ambulante u Martijancu

- odgovor, dostavija se

Veza: Vas akt KLASA: 510-02/22-01/1 URBROJ: 2186-19-02-22-1 od 24. veljaée 2022.

Postovani,

nastavno na Va3 dopis broj i datum gornji, na upit vijeénika Opcinskog vije¢a Opéine
Martijanec g. Ivice Perasa, obavjeStavamo Vas kako slijedi.

Radi odlaska u mirovinu lije¢nika Zdravka Prepolec dr. med. s danom 31.10.2020., koji
je javnu zdravstvenu sluibu obavljao kao privatni zdravstveni radnik u ordinaciji u
Martijancu, a radi osiguranja kontinuiteta pruZanja zdravstvene zatite predmetna ordinacija
preuzeta je u sustav Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije s danom 01.11.2020. godine, te je u
radni odnos preuzet i zateCeni radnik na poslovima medicinskog tehnitara. Na poslove
lijecnice obiteljske / opce medicine rasporedena je zaposlenica Doma zdravlja Mirela Petri¥
dr. med.

Po Valem zaprimljenom dopisu zatraili smo i otitovanje lije¢nice, koja je u bitnom
navela da kada je bila odsutna iz ordinacije da je to bilo koriitenje bolovanja radi bolesti
djece vrticke dobi. IzvrSenom kadrovskom provjerom u evidencijama Doma zdravlja
utvrdeno je da je imenovana lije¢nica ukupno bila na bolovanju 11 dana u 2020. godini, 30
dana u 2021. godini i 19 dana u 2022. godini.

Pod privremenom nesposobno$cu za rad smatra se odsutnost s rada zbog bolesti ili
ozljede, odnosno drugih okolnosti radi kojih je osiguranik sprijegen izvr$avati svoju obvezu
rada u skladu s ugovorom o radu, drugim ugovorom ili aktom. Pocetak i dufinu trajanja
priviemene nesposobnosti za rad utvrduje izabrani lijeénik koji utvrduje duginu trajanja
privremene nesposobnosti ovisno o vrsti bolesti koja utjeée na privremenu nesposobnost u
skladu sa medicinskom indikacijom i lijeéni¢kim smjernicama, odnosno ovisno o drugim
razlozima privremene sprije€enosti za rad.
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Isticemo da svi zdravstveni radnici pa tako i lije¢nica ima i zakonom zajam&eno pravo
na godidnji odmor, prema mijerilima utvrdenim odredbama Zakona o radu i kolektivnim
ugovorom za djelatnost zdravstva, koji je u cijelosti iskoristila.

Za cijelo vrijeme kada je lije¢nica bila odsutna iz ordinacije, bez obzira da li se radi o
bolovanju ili godisnjem odmoru, Dom zdravlja je radi osiguranja dostupnosti zdravstvene
zadtite istu organizirao na nacin da ili je u ordinaciji bio stalno dostupan medicinski tehnicar
(za vrijeme bolovanja lije¢nice) ili su pacijenti ordinacije zdravstvenu zastitu mogli ostvariti u
zamjenskoj ordinaciji u Gornjem Kuéanu (za vrijeme koristenja godidnjih odmora, koji tim
lijeénica/tehnicar u pravilu koriste istodobno), o ¢emu je zdravstveni tim duzan pravodobno
staviti javnu obavijest.

S postovanjem,

DINSKE ZUPANUJE
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DOSTAVITI:

1. naslovu, e-mailom i postom
2. pismohrani, ovdje



