PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. totke 5. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 31. Statuta Opéine Martijanec
(--Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* broj 10/13, 24/13, 18/18, 09/20i 14/21), a u svezi s
¢lankom 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine® broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19) i ¢lankom 14. stavkom 1. Odluke o osnivanju djecjeg vrtica ,,Vlakic¢*
(.Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* broj 09/20, 39/20), Opéinsko vijece Opéine
Martijanec na 8. sjednici odrzanoj dana 9. svibnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU PRETHODNE SUGLASNOSTI NA
ODLUKU O NACINU UTVRPIVANJA PLACA I VISINI KOEFICIJENTA ZA
OBRACUN PLACA DJELATNIKA DJECJEG VRTICA VLAKIC MARTIJANEC

L.

Daje se prethodna suglasnost na Odluku o na¢inu utvrdivanja placa i visini koeficijenta za
obracun placa djelatnika Dje&jeg vrtiéa Vlakié¢ Martijanec.

IL.

Sukladno odredbi ¢lanka 41. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine™ broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), €lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama
(..Narodne novine® broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/ 19), ¢lanka 14. stavka 1. Odluke o
osnivanju dje¢jeg vrtica ,,Vlaki¢c* (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* broj 09/20,
39/20), Odluku o na¢inu utvrdivanja pla¢a i visini koeficijenta za obracun placa djelatnika
Dje¢jeg vrtica Vlaki¢ Martijanec donijeti ¢e Upravno vijece Djegjeg vrtiéa Vlaki¢ Martijanec.

III.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku VaraZdinske
Zupanije®,

KLASA: 601-01/22-01/3
URBROIJ: 2186-19-01-22-1
Martijanec, 9. svibnja 2022.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Stjepan Golubié, ing.






PRIJEDLOG
Sukladno odredbi &lanka 41. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine“ broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama
(..Narodne novine* broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19), ¢lanka 14. stavka 1. Odluke o
osnivanju Djecjeg vrtia Vlaki¢ Martijanec (,.Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije® broj
09/20, 17/20, 39/20), Upravno vijece Djefjeg vrti¢a Vlaki¢ Martijanec na svojoj 24.
sjednici odrZanoj dana, donosi

ODLUKU O NACINU UTVRPIVANJA PLACA I VISINI KOEFICIJENATA ZA
OBRACUN PLACA DJELATNIKA DJECJEG VRTICA VLAKIC MARTIJANEC

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i koeficijenti za obracun plaée za djelatnike zaposlene u
Dje¢jem vrti¢u Vlaki¢ Martijanec.

Clanak 2.

Rije¢i i pojmovi koji su koristeni u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.

Pla¢u djelatnika ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice za obradun place, uveéan za 0,5% za
svaku navrSenu godinu radnog staZa, ukupno najvise za 20%.

Clanak 4.

Pri odredivanju koeficijenta za pojedino radno mjesto uzima se u obzir opseg i sloZenost
poslova, odgovornost i samostalnost u obavljanju poslova, struéna sprema i radno iskustvo
koji se traZe za pojedino radno mjesto, te ostali elementi koji definiraju odredeno radno

mjesto.
Clanak 5.

Za djelatnike zaposlene u Dje¢jem vrti¢u Vlaki¢ Martijanec utvrduju se sljede¢i koeficijenti:

Naziv radnog mjesta Koeficijent
Ravnatelj 1,739
Pedagog 1,427
Odgojitelj 1,369
Odgojitelj — bez poloZenog stru¢nog ispita 1,158
Odgojitelj — bez odgovarajuce vrste obrazovanja 1,158
Zdravstveni voditelj 1,369
Racunovoda - tajnik 1,729
Kuhar 1,056
Sprema¢ — pomoéni kuhar 0,880

Clanak 6.



Sukladno ¢lanku 61. stavku 3. Zakona o radu, radnik koji radi u punom radnom vremenu (do
najvise 40 sati tjedno) moze sklopiti Ugovor o dopunskom radu s drugim poslodavcem u
najduZem trajanju do 8 (rijeima: osam) sati tjedno uz pisanu suglasnost svoga poslodavca.

Clanak 7.

Ukoliko Vrti¢ sklapa Ugovor o dopunskom radu za pojedino radno mjesto navedeno u ¢lanku
5. ovog Ugovora, izuzima se obracun plac¢e po osnovi koeficijenata i utvrduje se satnica u
neto iznosu za pojedino radno mjesto.

Clanak 8.

Za djelatnike zaposlene u Dje¢jem vrticu Vlaki¢ Martijanec po osnovi Ugovora o dopunskom
radu ili Ugovora o djelu utvrduje se sljedeca satnica:

Naziv radnog mjesta Satnica - NETO (KN)

Racunovoda — tajnik / Rac¢unovotkinja - tajnica 50,00

Zdravstveni voditelj 100,00

Pedagog 180,00
Clanak 9.

Osnovica za obracun place djelatnika zaposlenih u Dje¢jem vrti¢u Vlaki¢ Martijanec utvrduje
se posebnom odlukom Upravnog vijeéa Vrtia uz prethodnu suglasnost Opéinskog vijeca
Op¢ine Martijanec.

Clanak 10.

Ovu Odluku donosi Upravno vije¢e uz prethodnu suglasnost Opéinskog vije¢a Opéine
Martijanec.

Clanak 11.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka od 16. srpnja 2020. godine i dopune
Odluke od 20. prosinca 2021. godine.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Vrtica i mreznoj
stranici Vrtica.

KLASA:
URBROI:
Martijanec,

Predsjednica Upravnog vijeéa
DV Vlaki¢ Martijanec

Marijana Tarandek



OBRAZLOZENJE
prijedloga Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Odluku o nadinu utvrd ivanja placa i visini
koeficijenta za obracun placa djelatnika Djeéjeg vrti¢a Viaki¢ Martijanec

I PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ODLUKE

Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), Statuta
Opcine Martijanec (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije” broj 10/13, 24/13, 18/18, 09/20i 14/21),
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine” broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19) i
Odluka o osnivanju djecjeg vrtica , Vlaki¢” (,Sluzbeni viesnik Varasdinske Zupanije” broj 09/20, 39/20).

i OCJENA STANJA | TEMELINA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i koeficijenti za obradun place za djelatnike zaposlene u Djecjem
vrticu Vlaki¢ Martijanec. Pri odredivanju koeficijenta za pojedino radno mjesto uzima se u obzir opseg
i sloZenost poslova, odgovornost i samostalnost u obavljanju poslova, strutna sprema i radno
iskustvo koji se traZe za pojedino radno mjesto, te ostali elementi koji definiraju odredeno radno
mjesto. Sukladno €lanku 61. stavku 3. Zakona o radu, radnik koji radi u punom radnom vremenu (do
najvise 40 sati tjedno) moze sklopiti Ugovor o dopunskom radu s drugim poslodavcem u najduiem
trajanju do 8 (rijeCima: osam) sati tjedno uz pisanu suglasnost svoga poslodavca. Osnovica za obragun
place djelatnika zaposlenih u Dje¢jem vrtiéu Vlakié¢ Martijanec utvrduje se posebnom odlukom
Upravnog vijeca Vrti¢a uz prethodnu suglasnost Opéinskog vije¢a Opéine Martijanec.

] SREDSTAVA POTREBNA ZA PROVODENJE ODLUKE, TE NACIN KAKO CE SE ISTA OSIGURATI

Za provodenje ove Odluke sredstva su osigurana u Proraéunu Opéine Martijanec.

Slijedom naprijed navedenoga predlafem Opéinskom vije¢u davanje prethodne suglasnosti na
Odluku o natinu utvrdivanja placa i visini koeficijenta za obracun placa djelatnika Djecjeg vrtica Vlaki¢
Martijanec.

OPCINSKI NACELNIK
Branimir Nad, mag.oec.






