Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 — dalje u tekstu:
Zakon), ¢lanka 47. Statuta Opé¢ine Martijanec ("Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije" broj
10/13, 24/13, 18/18, 9/20, 14/21) i ¢lanka 4. stavak 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Martijanec (,,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije*
broj 6/2022), opéinski nacelnik, na prijedlog v.d. pro¢elnice, dana 22. rujna 2022. godine donosi

IZMJENU
PRAVILNIKA
0 unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec, od
31.01.2022. godine, KLASA: 022-01/22-01/1, URBROIJ: 2186-19-02-22-1, u sistematizaciji
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Martijanec, kao prilogu 1. Pravilnika,
pod rednim brojem 3. za radno mjesto Visi referent za upravno-administrativne i imovinsko-
pravne te poslove informiranja i zastite podataka, mijenja se stavak Potrebno struéno znanje,
na nacin da isti sada glasi:

Potrebno strué¢no znanje:

-sveuciliSni prvostupnik ili struéni prvostupnik upravne, pravne ili porezne struke
-najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
-organizacijske sposobnosti

-poloZen drzavni ispit

-poznavanje rada na rac¢unalu

Clanak 2.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec, od
31.01.2022. godine, KLASA: 022-01/22-01/1, URBROJ: 2186-19-02-22-1 i Izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec od
03.05.2022. godine, KLASA: 022-01/22-01/1, URBROJ: 2186-19-02-22-2, u sistematizaciji
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Martijanec, kao prilogu 1. Pravilnika,
pod rednim brojem 1. za radno mjesto pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela, kod potrebnog
struénog znanja, gdje se koriste rijeci ,,drustvene struke* zamjenjuje se rije¢ima ,,upravne ili
pravne struke®.

Clanak 3.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec, od
31.01.2022. godine, KLASA: 022-01/22-01/1, URBROIJ: 2186-19-02-22-1, mijenja se &lanak
26. na nacin da isti sada glasi:

,»Sluzbenik/namjestenik moze koristiti godisnji odmor u neprekidnom trajanju ili u dijelovima.
Ako sluZbenik/namjestenik koristi godisnji odmor u dijelovima, mora tijekom kalendarske
godine za koju ostvaruje pravo na godisnji odmor iskoristi najmanje dva tjedna u neprekidnom
trajanju, osim ako se sluzbenik/namjestenik i poslodavac druk¢ije ne dogovore, pod uvjetom da

Je ostvario pravo na godi$nji odmor u trajanju duZzem od dva tjedna.

Preostali dio godi$njeg odmora mora se iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduée godine.



Sluzbenik/namjestenik moZe dva puta po jedan dan godis$njeg odmora koristiti kad to Zeli, uz
obvezu da o tome najmanje 3 dana prije obavijesti pro¢elnika, a procelnik nacelnika.*

Clanak 4.
Ova Izmjena Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec
stupa na snagu osmi dan nakon dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije*.

KLASA: 022-01/22-01/1
URBROIJ: 2186-19-02-22-8
Martijanec, 22. rujna 2022. godine A /) )
OPCINSKI NACELNIK
B’ranim*i;f Nad, mag.oec.




