Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i
Clanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Martijanec
(SluZbeni vjesnik Varazdinske Zupanije 11/22, 40/22, 73/22 i 85/22), v.d. procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Martijancc raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu vjezbenika

u Jedinstveni upravni odjel Opéine Martijanec, na radno mjesto visi referent za upravno-
administrativne, imovinsko-pravne te poslove informiranja i zastite podataka, - 1
izvrSitelj na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci.

Posebni uvijeti:
- sveucilisni prvostupnik ili stru¢ni prvostupnik upravne, pravne ili porezne struke
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u struci kra¢im od vremena
propisanog za vjeZbeni¢ki staZ (kraé¢im od 12 mjeseci)
- organizacijske sposobnosti,
- poznavanje rada na rac¢unalu.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjeaju odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira Jesu li koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu koji su
propisani odredbom ¢lanka 12. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, sukladno ¢&lanku 29. stavkuy 1. Zakona o
hrvatskom drZavljanstvu - vazeéa osobna iskaznica, vojna iskaznica ili
putovnica odnosno domovnica,

3. diplomu,

4. dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima ili da
ima radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima kraée od vremena odredenog
za vjezbeni¢ki staz (elektronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje odnosno potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

6. vlastoruéno potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o slurbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

7. dokaz o poznavanju rada na radunalu (uvjerenje, certifikat ili vlastoruénu
potpisanu izjavu o poznavanju rada na raCunalu),



Prijavi na natjeCaj prilazu se ¢itke i pregledne preslike dokumenata, koje ne moraju biti
ovjerene.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) uz vlastoruéni
potpis.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja. Urednom prijavom smatra se prijava
koja je vlastoru¢no potpisana, sadrZi sve osobne podatke i sve priloge navedene u natjeéaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjetaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti obavijeStene pisanim putem.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja utvrduje popis kandidata prijavljenih na natjedaj koji
imaju urednu prijavu i koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja. Urednom prijavom
smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrZi sve navedene podatke i priloge iz
natjecaja. Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Kandidati prijavljeni na natje¢aj duzni su pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj i vise se
ne smatra kandidatom.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava natje¢ajem, sadrzaj i nadin na
koji ce se testirati kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg podruja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje objavit ¢e se na sluzbenoj web-stranici
Op¢ine Martijanec https://opcina-martijanec.hr/.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet (5) dana prije testiranja na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i u prostorijama Opéine Martijanec, Martijanec,
Varazdinska ulica 64.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su uz prijavu na
natjeaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na natjedaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavaju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Prijave na natjecaj podnose se na adresu: Opéina Martijanec, Martijanec, VaraZdinska
ulica 64, 42232 Martijanec, u roku od 8 dana od dana objave natjetaja u Narodnim
novinama i oglasnoj plo¢i Opéine Martijanec, u zatvoreno] omotnici s naznakom: ,,Ne otvaraj
- Javni natjecaj za prijem u sluzbu vjezbenika — VISI REFERENT ZA UPRAVNO



ADMINISTRATIVNE, IMOVINSKO-PRAVNE TE POSLOVE INFORMIRANJA 1
ZASTITE PODATAKA¥,

O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit ée obavijesteni u zakonskom roku.
KLASA: 112-01/22-01/4

URBROJ: 2186-19-03-22-1
Martijanec, 30. rujna 2022.
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